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1-Pr®sentation de lõassociation

A. Petit historique

B. Situation administrative de lõassociation et territoire dõintervention

C. Rappel des objectifs de lõassociation 

D. Les activités actuelles : les 2 pôles 

E. Le Fonctionnement : organigramme, les forces vives, le réseau 

partenarial
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A- Bref historique
Ô Le Foyer Rural des PõtitsCailloux a été créé en 1998, par une petite équipe de

bénévoles, afin de développer les animations jeunesse . Avec la création du

première poste de salarié en 2000 (embauche de Christel Pierdet ),

lõassociationa pu diversifier les propositions pour un public intergénérationnel

en fonction de la demande des habitants . Depuis le Foyer a largement

développé ses activités et ses animations qui dépassent le cadre de la

commune pour couvrir lõensemblede la communauté de communes Gorges

Causses Cévennes (17 communes) . Le foyer rural, depuis 2003, est devenu un

Espace de Vie Sociale . Pour répondre à ce développement associatif,

lõ®quipede salariées sõestagrandie . Aujourdõhuilõ®quipeest composée de 4

salariées permanentes (voir lõorganigrammepage 8).

Ô Le Foyer réunit près de 240 adhérents , un CA de 10 membres dont un bureau

composé de 2 co -présidentes : Agnès Saint Pierre et Anne -Laure Pradere -

Niquet . Chaque année, lõassembl®egénérale rassemble une trentaine de

participants . Le CA se réunit 4 fois par an et le bureau une dizaine de fois.
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B-Situation administrative de lõassociation 
et territoire dõintervention
Ô Identification :

Ô Nom : Foyer Rural «les põtits cailloux»  (association loi 1901)

Ô Objet : créer et développer des activités récréatives, sportives, éducatives, culturelles, touristiques, économiques et sociales.

Ô Adresse du siège social : 1 rue Notre Dame Quézac 48320 Gorges du Tarn Causses

Ô Territoire dõintervention : communauté de communes ðcommunes dõIspagnac, Qu®zac et Sainte Enimie  

Ô Les actions sur le territoires : 

Á ALSH multisites sur Ispagnac et St Enimie, -Ateliers tous publics sur les communes de Qu®zac et dõIspagnac

Á Séjours dans et hors Lozère pour les jeunes de la communauté de communes -Ev¯nements au jardin du lien dõIspagnac

Á Echanges européens et projets jeunes pour les jeunes de la CC GCC -Ev¯nements dans les salles des f°tes de Qu®zac et dõIspagnac
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C- Rappel des objectifs de lõassociation 
Faire évoluer les individus et la société en dehors des cadres 
d'apprentissage traditionnels. Permettre aux individus de se 
forger leur propre opinion sur la soci®t® et dõagir de mani¯re 

individuelle et collective sur le monde qui les entoure.

Favoriser une citoyenneté active par laquelle les individus 
deviennent acteurs et auteurs dans le développement de 

leur lieu de vie 

Cr®er les conditions dõune v®ritable expression des habitants 
et générer des modes de coopération et de concertation 
entre eux, ®lus locaux, institutions, dans lõ®laboration et la 
mise en ïuvre des politiques publiques territoriales. 

Générer du lien social, de la solidarité, favorisant la qualité 
de la vie, le bien commun, lõorganisation collective et le 

respect des individus. 
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D- Activité actuelle : les 2 pôles 7
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Activit®s r®guli¯res ¨ lõann®e 
(batucada, escalade, Qi 

Gong, en Cie des plantes, voix 
partagées et arts du cirque).

Événements (la fête des 
générations, contes et 

rencontres, les hebdo de lõ®t®, 
veill®es, soir®es d®baté).

Rencontres autour de la 
parentalité

Le jardin du lien (un espace de 
rencontres, un jardin 

pédagogique)



E- Fonctionnement : organigramme 

CA/ Bureau

2 coprésidentes

Direction

Coordination 
Pole Enfance 

Jeunesse
Coordination 

EVS

Assistante 
administrative

Responsable 

ALSH Ispagnac

Responsable ALSH 

Ste Enimie

Organisateurs de séjour

Organisatrice et Animatrice 

actions dõ®ducation ¨ 

lõenvironnement

Organisatrice et animatrice EVS

Animateurs -trices

Animateurs -trices Animateurs -trices

Animateurs -trices
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E-Fonctionnement : les forces vives de lõassociation 

240 Adhérents dont 30 bénévoles actifs

Représentant légal et membres du bureau :

Ô Un CA composé de 10 membres

Ô Un bureau composé de 2 co -présidentes : Anne -Laure Pradere Niquet & Agnès Saint 
Pierre

4 Salariés permanents et 7 intervenants réguliers :

Ô2 salari®es sur lõEVS et 1 intervenante de la FDFR48 (7h/semaine) : 

ÔUne directrice de lõassociation: Christel Pierdet

Ô Une animatrice coordinatrice EVS : Dorine De Koninck

Ô2 salari®es permanentes sur lõanimation enfance jeunesse : Manon Scellier et Margot 
Moretti

Ô4 responsables dõactivit®s : Laurent Soléro (voix partagées), Martine Sevilla (Qi Gong), 
Sophie Lemonnier (en Cie des plantes), Damien Gohory et Kelsey (Arts du cirque), 
Robee (Batucada), Jean -Baptiste Conan (Escalade)
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E- Le fonctionnement : le réseau  partenarial 

Ô Le Foyer Rural les P'tits Cailloux a la volonté de travailler au maximum en partenariat avec les autres 
structures présentes sur le territoire. Voici nos principaux partenaires :

Á La Fédération Départemental des Foyers Ruraux de la Lozère

Á Le CPIE-R®el48 (Centre Permanent dõInitiative ¨ lõenvironnement -R®seau dõ£ducation ¨ lõEnvironnement en 
Lozère)

Á Mais aussi les ®coles et les APE locales (Ispagnac...), la maison de retraite dõIspagnac çLe Réjal », la Mas de 
Florac,  lõassociation çQuoi de 9 è et le GEM de Florac, les assistantes maternelles dõIspagnac (MAM), le club 
du 3 ème ©ge dõIspagnac,  les autres Foyers Ruraux de Loz¯re (Florac...),  lõassociation Na´tre et grandir, les 
collèges locaux (St Enimie et Florac).

Á Intervenants - prestataires :  Lõassociation çesprit des bois è,  lõALEPE (Association Loz®rienne pour lõ£tude et la 
Protection de lõEnvironnement), la Cicind¯le (association sp®cialiste des insectes), la ferme de Rampon,  
lõassociation çEn chemin è, lõassociation d®partementale çJardin nature 48 » qui a son siège à Ispagnac, 
SupAgro Florac (stagiaires de licence pro...), la nouvelle dimension, lõassociation Venturi (®olienne de Thomas 
Plassard), lõassociation Biojour, lõassociation Kokopelli, lõassociation çParoles de sources », le CFPPA, 
lõassociation jouez le jeu, lõassociation çballet brossè, la biblioth¯que dõIspagnac çLibrokiosk » et autres 
bibliothèques (prêt départemental, Bibliothèque de Florac...), l ôassociation çAstrolab è, lõassociation Hardi les 
Arts, Radio Bartas, la radio Gazouille (®ducation nationale), lõassociation çles Gens de la Soupe », le Cinéco ...

Á Autres partenaires institutionnels : la communauté de communes Gorges Causses Cévennes, la commune 
nouvelle de Gorges du Tarn Causses et dõIspagnac, la CCCSS 48, la MSA, le SDJES 48,  le Conseil 
Départemental de la Lozère et le Parc National des C®vennes,é

Á Entreprise locale : les commerces des environsé

10



2- Diagnostic

A. Les grandes caractéristiques du territoire 

B. Concertation : Canapõenplace 

C. Le bilan du projet 2018 -2021
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A- Les caractéristiques du territoire : présentation

Ô Spécificités du territoire (isolement, densité de population é)

Lõassociation d®veloppe des actions en milieu rural principalement sur les communes de 
Gorges du Tarn Causses (dont Qu®zac et Sainte Enimie), et dõIspagnac et touche les 
habitants de la communauté de communes Gorges Causses Cévennes en Lozère.

Á La communauté de communes Gorges Causses Cévennes a été créée le 1er janvier 
2017. Depuis 30 ans, sa population augmente. Lõhabitat regroupé le long des cours 
dôeau (gorges du Tarné), avec ®galement de nombreux hameaux plus ou moins 
isolés. Son siège est situé à Florac Trois rivières.  Son président actuel est Henri Couderc. 
Elle est composée de 17 communes. Elle abrite près de 7 000 habitants et sa densité 
de population est de 7,7 habitants/km 2. La Communauté de Communes Gorges 
Causses Cévennes est un territoire de vie, mais aussi un territoire touristique. Elle 
connaît une variation de population durant la période estivale. 

Á La commune nouvelle de Gorges du Tarn Causses (fusion au 1 er janvier 2017 des 
communes Monbrun, Quézac et St Enimie). Son chef -lieu se situe à Sainte -Enimie. Son 
maire actuel est Alain Chmiel. Elle abrite au total 909 habitants et sa densité de 
population est de 6,3 habitants/km 2.

ÁLa commune dõIspagnac.Son maire actuel est Gérard Pédrini . Elle abrite 88 7 habitants 
et sa densité de population est de 17 habitants/km 2.. Ispagnac est une commune très 
touristique en période estivale du fait de sa situation au bord du Tarn. Elle possède de 
nombreux commerces, services et équipements  contrairement à Quézac qui est un 
village plutôt « dortoir ».  
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Communautés de 
communes Gorges 
Causses Cévennes 

17 communes (siège Florac)
Superficie 906,70 km 2

6 968 habitants
Densité de population : 7,7/ Km2
Créée le 1 er janvier 2017

Commune : Gorges du 
Tarn Causses

909 habitants 
Superficie de 144,2 km²
Densité de population 6,5/ Km2
Créée le 01/01/2017

Commune : 

Ispagnac
897 habitants 
Superficie de 53,71 km²
Densité de population 16,6 / Km2
Existe depuis au moins 1791

Situation géographique

Carte du territoire 13



La population: données démographiques 

Analyse : une population stable

Une population plus importante des 45 ð74 ans : les 

tranches des 45 -74 ans (216 pers. pour les 45 -59 ans et 218 

pers. pour les 60 -74 ans) sont supérieures à celles du 

Département, la tranche des 30 -44 ans (154 pers.) est 

identique à celle du département et les tranches des 0 -

29 ans et des + de 75 ans sont inferieures par rapport à 
celles du Département

Peu de jeunes  sur la commune : 134 enfants de moins 

de 14 ans (baisse du nombre entre 2008 et 2018 de 23 

enfants) et 109 jeunes de 15 à 29 ans vivent sur la 

commune

Peu de + de 75 ans sur la commune : 100 personnes 

vivent sur la commune, mais leur part augmente quelque 
peu.

Gorges du Tarn Causses

Source : Insee 2018
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Ispagnac

Analyse : une population en augmentation

Part importante des 0 -14 ans, 45-59 ans et + de 75 

ans (supérieure par rapport au Département) :

Å149 enfants de  0 -14 ans, en augmentation 

sensible 

Å198 personnes de  45 -59 ans

Å144 personnes de  + de 75 ans

Peu de jeune de 15 -29 ans sur la commune :   90 

jeunes de 15 à 29 ans vivent sur la commune 

Une population des 60 -74 ans en augmentation : 170 

personnes

Une population des 30 -44 ans en baisse : 142 

personnes

La population: données démographiques 

Données Insee 2018
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Une variation annuelle négative de la population 

Gorges du Tarn Causses

Une variation annuelle positive de la population 

Ispagnac

Un rythme de naissances plus 
fluctuant sur Gorges du Tarn 
Causses que sur Ispagnac ; 
Ispagnac , une commune qui 
accueille de nouveaux 
habitants.
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La compositions des  ménages:  

Ispagnac
- La taille moyenne des ménages se situe à

un peu plus de 2 personnes (2,02)

- La commune dõIspagnacprésente un

grand nombre de familles monoparentales

: 28 % des ménages dõIspagnac(soit 69

familles) sont des Familles

monoparentales . Ce nombre a plus que

doublé en 10 ans.

Gorges Tarn Causses

- La taille moyenne des ménages se situe

en deçà de 2 personnes (1,93), avec moins

de familles avec enfants

- 5,6 % des ménages de GTC (soit 15

familles) sont des Familles monoparentales

Ą pour comparaison au niveau de la

Lozère : 9,6% des familles sont des

familles monoparentales .

Ispagnac

Gorges du Tarn Causses
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Le Bassin Scolaire 

Ispagnac Gorges du Tarn Causses

ü Ecoles primaires : 2 écoles primaires sur Ispagnac (1 publique 

et 1 privée) et 1 école primaire à St Enimie

ü Collège à Florac et St Enimie

ü Lycée à Mende
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Les logements sur Ispagnac et Gorges du Tarn Causses  

Ispagnac

787 logements :

Ådont 407 en résidences principales soit 824 personnes (394 

résidences construites avant 2016), 286 en résidences 

secondaires et 93 logements vacants).

ÅSoit 668 maisons et 117 appartements

121  ménages, soit 29,8  % de la totalité des ménages ne 

résidaient pas dans la commune 5 ans auparavant..

La majorité des habitants -es sont propriétaires 558 (67 %) et 237 

locataires (30%) et 30 logés gratuitement.

29,8 % des 
ménages ont 
emménagé depuis 
moins de 5 ans 

27,3 % des 
ménages ont 
emménagé depuis 
moins de 5 ans 

G du TC : un nombre important de résidences 
secondaires (zone touristique)

1 181 logements :

Ådont 479 en résidences principales soit 927 personnes 

(467résidences construites avant 2016), 645 en résidences 

secondaires et 56 logements vacants).

ÅSoit 1 079 maisons et 95 appartements

131  ménages, soit 27,3 % de la totalité des ménages ne 

résidaient pas dans la commune 5 ans auparavant.

La majorité des habitants -es sont propriétaires 659 (69 %) et 121 

locataires (25%) et 27 logé gratuitement.
Res pcipale Res Sec. Lgt vacants

Ispagnac 51,8 % 36,4 % 11,8%

GTC 40,6 % 54,7 % 4,7 %
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Une population active non négligeable 

Gorges du Tarn Causses

81,7% de la population sont des actifs soit 444 

personnes ( 74,4 % en Lozère / 77,3 % CC )

Å dont 393 avec un emploi (dont 184 dans la 
commune - 46%) / 9,4 % de chômeurs, soit 51 
personnes  

Å 53% sont salariés (142 personnes) et 46,5% sont 
non salariés (124 personnes)

Å 23,3 % exercent une activité à temps partiel 

Ispagnac

79,6% de la population sont actifs soit 389 

personnes ( 74,4 % en Lozère / 77,3 % CC )

Å dont 67,5% avec un emploi soit 330 personnes 
(dont 124 dans la commune -37%) et 12,1% 
chômeurs soit 59 personnes, ce taux est en 
progression (+19 personnes en 10 ans)

Å 71% sont salariés (162 personnes) et 29% sont non 
salariés (66 personnes)

Å 24,6 % exercent une activité à temps partiel 
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Le niveau de vie 

La médiane du revenu, par rapport à  la Lozère, est :

-sup®rieure de 310 û pour Ispagnac 

-inf®rieure de 220 û pour Gorges du Tarn Causses

Lozère 

Territoire 

CC 19 450

2019

2019

ISP. 20 860

20 550

GTC 20 330
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B- Données issues de la concertation

Enquête sur le marché dõIspagnacle samedi 7 mai 2022

Nous avons mené une première concertation sur le marché d'Ispagnac . Un effet, ce

marché est un lieu de passage et de rencontres intergénérationnels et est un lieu

stratégique pour recenser les envies et les besoins culturels des habitants . Nous avions ciblé

quelques axes thématiques liés aux projets de l'association : événements, ateliers, Jardin du

Lien... Des dizaines de personnes se sont arrêtées pour discuter avec nous. Ellesont pu aussi

s'exprimer en écrivant sur «lõarbreà idées » exposé .

Suite à cette première étape, nous avons pu identifier des axes majeurs qui sont ressortisde

la part des habitant .es :

Á des envies d'événements culturels et artistiques, d'ateliers d'échanges de savoir -faire

artisanaux et artistiques ,

Á des besoins de se rencontrer lors de moments simples et conviviaux (jeux de société,

promenades, pique -niques/goûters partagés),

Á Des souhaits de rencontrer des habitants partageant des situations similaires (partages

entre parents, rencontre entre les deux écoles de la commune d'Ispagnac) .
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C- Le bilan du projet 2018 -2021

Ô Les actions évaluées  (voir détail en annexe)

Ô Les ateliers ¨ lõann®e

Ô Stages et évènements intergénérationnels

Ô Soutien à la parentalité 

Ô Le jardin du lien 

Ô Interventions EEDD/ actions déclinées en cours de projet

Ô Synth¯se du bilan et des pistes dõam®lioration 
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Les missions dõun  EVS Principes dõaction EVS

Accompa

gner les 

initiatives 

des 

habitants

Renforcer les 

liens et les 

solidarités 

entre les 

habitants et 

entre les 

générations 

Accueillir et 

être à 

lõ®coute des 

habitants

Permettre une 

appropriation 

de 

lõenvironnement 

et du cadre de 

vie 

(aménagement

s dõespaces 

publics, jardins 

partagés) 

Soutenir la 

fonction 

parentale 

Proposer une 

offre de 

services utile 

à la 

population 

La 

participation 

des 

habitants 

La mixité des 

publics 

Lõaccessibi

lité pour 

tous 

!ǘŜƭƛŜǊǎ Ł ƭΩŀƴƴŞŜ x x x x x x

Evènements 

intergénérationnels 
x x x x x x x

Soutien à la parentalité x x

Jardin du lien x x x x x x

Education 

environnement 
x x x

Evaluation des activit®s au regard de lõEVS
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Les améliorations pour demain 

Renouveler le projet Espace de Vie Sociale

EVS

Développement des 
actions qui servent 

le lien social

-- > besoins de 
locaux 

Redéfinition des 
modalités de 

fonctionnement du 
jardin du lien  

Plus de contribution 
des ateliers à la 
dynamique de 
lõassociation

- Ouverture régulière du local de Quézac : atelier, 

échange des savoirs, café papotte ...

- Plus dõactions Parentalit® ðCitoyenneté : espace 

multi m®dia dõIspagnac

- Rencontres, échanges sur le marché 

- Proposition dõactions en lien avec lõenvironnement 

- Développement de partenariats pour faciliter la co -

gestion de ce lieu

- Amélioration de la communication sur les intentions 

liées à ce lieu

- D®veloppement dõ®v¯nements : sensibilisation ¨ 

lõenvironnement, culturels et artistiques...

Charte au niveau de la Fédé

- Participation financière des 

intervenants pour lõorganisation 

des ateliers ?

- Plus interactions entre les 

ateliers : réunion avec les 

intervenants, cr®ation dõun 

évènement 
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Les améliorations  pour demain

Consolider la vie de lõassociation 

Consolider les  
partenariats

ÅConsolidation des partenariats 
avec les associations locales

ÅParticipation aux réseaux 
départementaux et régionaux

Améliorer la communication sur 
ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ 

ÅR®alisation dõun support de 
pr®sentation globale de lõactivit® 
de lõassociation 

ÅImplication des administrateurs 
dans la valorisation des activités et 
de la vie associative

Renforcer la 
gouvernance 

ÅVers une gouvernance plus 
collégiale

ÅMobilisation dõautres 
administrateurs

ÅProposition de désignation par la 
collectivité un interlocuteur par 
commune qui siège au CA de 
lõassociation
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3- Les enjeux pour demain  
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AFOM du territoire    

Atouts 

- Territoire dõaction couvre 1/4 de la population de 

la Communauté de communes, à atténuer du 

fait de la commune nouvelle

- Hausse de la part dõenfants sur la commune 

dõIspagnac

- Renouvellement de la population 

particulièrement à Ispagnac

- La pr®sence dõun bassin scolaire

- Un territoire ouvert et ensoleillé 

- Un environnement naturel et patrimonial riche et 

magnifique 

- Un tissu associatif Sud Lozère important et 

dynamique

- Points forts Un des points forts du territoire est son 

dynamisme : les associations savent créer du 

partenariat pour lõorganisation dõ®v®nements qui 

correspondent à la demande du territoire.

Faiblesses

- Pas beaucoup de jeunes : collège et lycée hors Tsauf 

Saint Enimie (pensionnaires), une baisse des enfants sur 

GTC

- Un territoire très touristiques, avec beaucoup de 

maisons secondaires surtout sur GTC, et une forte 

saisonnalité de vie du territoire 

- Points faibles la mobilité  est parfois un problème pour 

les habitants les plus isolés. La communication peut être 

plus efficace dans le cadre dõune mutualisation pour 

informer lõensemble de la population et pour recenser 

ses besoins.

Opportunités 

- Un territoire qui accueille de nouveaux habitants : 

plus dõ1/4 qui habite le Territoire depuis moins de 

5 ans  (plus particulièrement sur Ispagnac ) 

- Une petite dynamique de territoire  : du 

renouvellement dans la vie associative 

- Un vieillissement de la population , de nouvelles 

forces vives ?

Points de vigilance 

- Quelques disparités territoriales entre Ispagnac et GTC

- Lõint®gration de nouveaux habitants 

- Une part importante de familles monoparentales à 

Ispagnac : à prendre en compte dans les propositions 

dõaction 

- Des disparités de niveaux de vie 

- Des actifs qui sont contraints par des déplacements 
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Issus du bilan du projet social 2018 -2021 et du diagnostic du territoire 2022 : 

Les enjeux et orientations repérées pour le nouveau projet social 

Å Une implication plus importante des bénévoles dans la vie associative, et des adhérents, intervenants et usagers 

dans la co -construction dõactions adapt®es ¨ leurs besoins : organisation associative, appropriation du projet 

Å Lõaffirmation des valeurs p®dagogiques, marque de fabrique des Põtits Cailloux : p®dagogie de projet/ p®dagogie 

active, ®ducation ¨ lõenvironnement, p®dagogie du çdehors »

Å La valorisation du jardin, comme support original de partenariats autour de projets en lien avec lõenvironnement

Å La stimulation du collectif, du vivre ensemble, du partage pour atténuer les effets du repli sur soi, et faciliter 

lõint®gration des nouveaux habitants 

Å Lõint®gration des nouveaux habitants et la prise en compte de la diversit® des habitants (mixit® sociale, 

intergénérationnelle...) 

Å Le soutien à la parentalité et particulièrement aux familles les plus fragiles 

Å La r®appropriation des leviers de citoyennet® pour favoriser lõ®mancipation des individus 

Å La contribution à un réseau associatif dynamique 

3- Les enjeux
29



4- Le projet social 

A. Nos axes de développement 

B. Le Plan dõaction

C. Lõorganisation fonctionnelle de lõassociation : gouvernance et 

pilotage
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A- Nos axes de développement : un projet associatif 

autour de 4 grands axes dont 3 axes d®di®s ¨ lõEVS

Projet 

A- Répondre aux 
besoins des familles 

et participer à 
lõ®ducation des 
enfants/jeunes

B- Favoriser les 
rencontres / liens 

intergénérationnels

C- Créer des 
communs et 

favoriser le collectif 

D- Donner une 
lisibilité à 

lõassociation sur le 
territoire 
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B-Le plan dõaction : Le projet de lõassociation Les Põtits Cailloux 32

A- Répondre aux 
besoins des familles et 
participer ¨ lõ®ducation 

des enfants/jeunes

1-Organisation et gestion de 3 
ALSH 

2- Interventions environnement  
dans les écoles dans la durée et 
en lien  avec les projets ALSH

3- Organisation de séjours 
enfants/jeunes 

4-Proposition dõactions autour 
de la parentalité : café des 
parents, interventions style 
communication non -violente, 
vers les papas   

5- Développement des 
échanges européens 

B- Favoriser les 
rencontres / liens 

intergénérationnels

6- Accueil à Quézac et au 
jardin du lien, voire Ispagnac  
et aller vers les habitants dans 
des lieux et manifestations  
publics 

7- Organisation de stages 
ponctuels  autour dõ®change 
de savoirs et du patrimoine 
local

8-Proposition dõateliers ¨ 
lõann®e

9- Organisation et/ ou 
participation à des 
évènements 

C- Créer des communs 
et favoriser le collectif 

10- Participation au dynamisme des 
réseaux avec les associations du territoire  

11- Animation du Jardin du lien : lieu de 
mutualisation, de projets communs, 
dõactions culturelles et artistiques , 
expérimentations et initiatives 

12- Interventions Education 
Environnement : ateliers, animation  type 
®cogestes, ®conomie dõ®nergie, é

13- Soutien à la citoyenneté et à 
lõ®mancipation : soir®e cin®-débat, café 
échanges : carnet de bord, 
aboutissement vers un objet concret, 
une action  

14- La pépinière et passerelle  à projets, 
aux initiatives des habitants et 
pédagogie du projet pour les jeunes 

D- Donner une lisibilité 
¨ lõassociation sur le 

territoire 

15- Permanence 
hebdomadaire et mail

16- Actions de 
communication et de 
valorisation de 
lõassociation

17-Mise en valeur des 
savoirs faire des põtits 
cailloux :  
Participation à des 
formations BAFA, 
interventions REEL 

18- Renforcement des 
liens et coopérations 
avec les communes  
et lõinterco et avec le 
réseau de partenaires 

Actions projet EVS



N°1- Nom de lõaction: Soutien à la parentalité

Eléments de contexte (quel lien avec les besoins, avec le 

territoire)

Å Forte présence de familles monoparentales

Å Besoin de soutien à la parentalité

Objectif stratégique/général Proposer aux familles diverses actions de soutien à la parentalité dans le cadre des organismes compétents .

Objectifs de lõaction Å Organiser des temps dõ®changessur des thématiques lié à la parentalité .

Publics concernés Les parents, les familles

Descriptif de lõaction Å Recensement des envies et propositions

Å Mise en place dõateliers r®guliers ¨ lõann®e en fonction des demandes (3 fois par an ? Conf®rences anim®e 

par des intervenants sp®cialis®s sur des th¯mes : les ®crans, le sommeil, lõalimentationé).

Å Mise en place dõun temps de convivialit® ¨ chaque atelier 

Moyens humains et responsable de lõaction 1 salari® pour lõadministratif et lõanimation du groupe des intervenants, 1 b®n®vole r®f®rent (par atelier) et les 

intervenants des ateliers 

Moyens matériels Mise à disposition de salles et de matériel pédagogique

Modalités de participation des habitant -e-s Å Consultation des habitants pour  la mise en place de lõatelier

Å Coop®ration pour lõorganisation de certains ateliers avec les intervenants par des r®f®rents b®n®voles

Å Bilan annuel avec les bénévoles référents 

Mixité des publics Å Proposer des activités qui sont attractives pour différents publics 

Å Sõappuyer sur des personnes qui f®d¯rent

Å Sortir dõune division genr®e des activit®s 

Å Faire du porte à porte

Lõaccessibilit®  (lieu, tarif, mobilit®..) Å Faire des ateliers itinérants , dans le village 

Å Lõattractivit® des prix ou gratuit®, prix libre et adaptation aux revenus ou difficult®s financi¯res du moment 

Å Favoriser le co -voiturage 

Å Pas accessible pour des personnes en mobilit® r®duite pour les activit®s qui sont organis®es ¨ lõ®tage 

Partenaires techniques associés Association « Naître et grandir è, les APE dõIspagnac

Communication autour de lõaction Affichage, mailing -liste, sms, bouche à oreille, presse, réseaux associatifs

Indicateurs dõ®valuation Indicateurs de r®alisation : mise en place de 3 rencontres dans lõann®e autour de la parentalit®

Indicateurs de résultats : nombre de participant.es, nombre de familles touchées avec diversité des âges des 

enfants (petite enfance, adolescenceé)

Echéancier 2022-2025



N°2- Nom de lõaction: Allez vers les habitants
Eléments de contexte (quel lien avec les besoins, avec le 

territoire)

Å Territoire isolé sans moyen de transports en commun

Å Peu de lieu et espaces de rencontre et intergénérationnelle 

Å Renouvellement de la population particulièrement à Ispagnac , des habitants à accueillir 

Å Une demande des habitants dõavoir un lieu o½ ils peuvent se rencontrer

Å Un manque de clart® des activit®s de lõassociation 

Objectif stratégique/général Favoriser les rencontres et liens intergénérationnels

Objectifs de lõaction Å Offrir des espaces de rencontres que les habitant .es peuvent sõapproprier

Å Permettre de clarifier les activités de lõassociationauprès des habitant .es et recenser leurs

besoins, accompagner les initiatives

Å Favoriser lõimplicationde bénévoles dans lõassociation

Publics concernés Tous publics

Descriptif de lõaction Å Ouverture r®guli¯re du local de Qu®zac pour les habitant.es avec accueil par lõassociation

Å Cr®ation dõun espace convivial çCanapõ en placeè sur le march® dõIspagnac une fois par mois 

entre avril et octobre: mise en place de canapés, animations thématiques, recueil des besoins et 

communications sur les actualit®s de lõassociation

Moyens humains et responsable de lõaction 1 salari®e pour lõanimation des lieux dõaccueil, b®n®voles

Moyens matériels Mise ¨ disposition dõune salle au local de lõassociation ¨ Qu®zac, mise ¨ disposition du Jardin du Lien ¨ 

Ispagnac et du mat®riel sur place, v®hicule de lõassociation et meubles de çsalons »

Modalités de participation des habitant -e-s Å Consultation des habitants pour  la mise en place de nouvelles activités

Å Coop®ration pour la gestion et lõutilisation des lieux mis ¨ disposition

Å Mise en place de commissions bénévole 

Mixité des publics Å Sõappuyer sur des personnes qui f®d¯rent

Å Sõinstaller sur le march® : un lieu passant, o½ une diversit® de publics se croisent

Lõaccessibilit®  (lieu, tarif, mobilit®..) Å Ouverture hebdomadaire du local de Quézac, mise à disposition constante du Jardin du Lien

Å Gratuit® de lõutilisation des espaces

Partenaires techniques associés les mairies

Communication autour de lõactionAffichage, mailing -liste, sms, bouche à oreille, site internet

Indicateurs dõ®valuation Indicateurs de réalisation: Ouverture du local à Quezac , Mise en place des rencontres marché 

(Canapõenplace) 4 fois par an 

Indicateurs de r®sultats: Implication b®n®vole forte dans lõassociation (dans le CA, dans les 

commissions), mise en place dõactions par les habitant.es et port®es par lõassociation

Echéancier 2022-2025



N°3- Nom de lõaction: Organisation de stages ponctuel dõ®changes de savoir-faire
Eléments de contexte (quel lien avec les 

besoins, avec le territoire)

Å Territoire isolé sans moyen de transports en commun

Å Problème  de mobilité pour des personnes (perte de permis, sans voiture individuelle ..)

Å Peu de lieu et espaces de rencontre et intergénérationnelle 

Å Une demande des habitants pour ce type de propositions, qui peut °tre un levier pour les impliquer dans dõautres actions de lõEVS 

Objectif stratégique/général Favoriser des espaces de rencontres intergénérationnelles

Objectifs de lõaction Å Rassembler des personnes autour dõunethématique commune

Å Partager et découvrir des pratiques et des savoirs et favoriser lõ®mancipationet la coopération des habitant .es

Å Accompagner les initiatives des habitants et/ou les pratiques amateurs

Publics concernés Tous publics

Descriptif de lõaction Å Accueil des habitants er recensement des envies et propositions

Å Mise en place dõateliers/ stages en fonction des demandes 

Å Recherche de partenaires locaux 

Å Animation et mise en place dõun temps de convivialit® ¨ chaque atelier 

Moyens humains et responsable de lõaction 1 salari® pour lõadministratif et lõanimation des stages

Moyens matériels Mise à disposition de salles et de matériel pédagogique, les véhicules des bénévoles 

Modalités de participation des habitant -e-s Å Consultation des habitants pour  la mise en place de lõatelier

Å Coop®ration pour lõorganisation de certains ateliers avec les intervenants par des r®f®rents b®n®voles, 

Å Mise en place de commissions bénévole 

Mixité des publics Å Proposer des activités qui sont attractives pour différents publics (nouveaux habitants et anciens habitants), les génération s, 

sõappuyer sur des personnes qui f®d¯rent, sortir dõune division genr®e des activit®s  et faire du porte ¨ porte

Lõaccessibilit®  (lieu, tarif, mobilit®..) Å Faire des ateliers itinérants , dans le village 

Å Lõattractivit® des prix ou gratuit®, prix libre et adaptation aux revenus ou difficult®s financi¯res du moment 

Å Favoriser le co -voiturage 

Partenaires techniques associés Les associations locales, la mairie, Fédération des foyers ruraux, PETR

Communication autour de lõactionAffichage, mailing -liste, bouche ¨ oreille, presse, r®seaux dõassociations partenaires

Indicateurs dõ®valuation Indicateurs de r®alisation : au moins 3 ateliers/stages organis®s dans lõann®e

Indicateurs de r®sultats : nombre de participants, diversit® des participant.es, implication de b®n®voles dans lõassociation et ses 

événements

Indicateurs dõimpact : montage de groupes dõentraide et dõapprentissage autour des th®matiques abord®es, augmentation de 

lõimplication b®n®vole dans lõassociation

Echéancier 2022-2025



N°4 - Nom de lõaction: Proposition dõateliers ¨ lõann®e 

Eléments de contexte (quel lien avec les besoins, 

avec le territoire)

Å Territoire isolé sans moyen de transports en commun

Å Problème  de mobilité pour des personnes (perte de permis, sans voiture individuelle ..)

Å Un taux de personnes isolées et âgées importants 

Å Peu de lieu et espaces de rencontre et intergénérationnelle 

Å Des revenus tr¯s bas (m®dian ¨ 14.000 û)

Å Peu dõactivit®s autres que sportives 

Å Une demande des habitants pour ce type de propositions, qui peut °tre un levier pour les impliquer dans dõautres actions de lõEVS 

Objectif stratégique/général Favoriser des espaces de rencontres familiaux, et festifs

Objectifs de lõaction Å Créer des liens intergénérationnels, Rassembler des personnes autour dõunethématique commune

Å Partager et découvrir des pratiques et des savoirs, Rompre lõisolementet favoriser la solidarité entre les participant -s-es

Å Favoriserlõ®panouissementet de le bien -être des habitants, Accompagner les initiatives des habitants et/ou les pratiques amateurs

Å Accompagner les développement des compétences locales

Publics concernés Touspublics

Descriptif de lõaction Å Accueil des habitants er recensement des envies et propositions

Å Mise en place de é (nombre) dõateliers r®guliers ¨ lõann®e en fonction des demandes 

Å Recherche de partenaires locaux, Mise en place dõun temps de convivialit® ¨ chaque atelier 

Å Demande aux intervenants de participer ¨ la f°te de lõEVS ou autres manifestations de lõassociation 

Å Poursuite ou mise en place  du travail avec les intervenants pour une implication active dans lõassociation : adh®sion, particip ation financière .. , Un 

point r®gulier avec les intervenants 2 fois par an et Mise en place dõune charte pour et avec les intervenants 

Å Participation à la réflexion collective autour de la rédaction de charte de collaboration avec les intervenants 

Moyens humains et responsable de lõaction 1 salari® pour lõadministratif et lõanimation du groupe des intervenants, 1 b®n®vole r®f®rent (par atelier) et les intervenants des ateliers 

Moyens matériels Mise à disposition de salles et de matériel pédagogique, les véhicules des bénévoles 

Modalités de participation des habitant -e-s Å Consultation des habitants pour  la mise en place de lõatelier

Å Coop®ration pour lõorganisation de certains ateliers avec les intervenants par des r®f®rents b®n®voles, a

Å Bilan annuel avec les bénévoles référents 

Å Mise en place de commissions bénévole 

Mixité des publics Å Proposer des activités qui sont attractives pour différents publics (nouveaux habitants et anciens habitants, les générations

Å Sõappuyer sur des personnes qui f®d¯rent, Sortir dõune division genr®e des activit®s, Faire du porte ¨ porte

Lõaccessibilit®  (lieu, tarif, mobilit®..) Å Faire des ateliers itin®rants , dans le village, Lõattractivit® des prix ou gratuit®, prix libre et adaptation aux revenus oudi fficultés financières du moment , 

Favoriser le co -voiturage, Pas accessible pour des personnes en mobilit® r®duite pour les activit®s qui sont organis®es ¨ lõ®tage 

Partenaires techniques associés Les associations locales, la mairie, Fédération des foyers ruraux, PETR

Communication autour de lõactionAffichage, mailing -liste, sms, bouche à oreille, presse, forum des associations, site internet

Indicateurs dõ®valuation Indicateurs de r®alisation : des ateliers fonctionnant toute lõann®e et reconduits

Indicateurs de r®sultats : nombre de participant.es, diversit® des participant.es, implication de b®n®voles dans lõassociation e t ses événements

Indicateurs dõimpact : une augmentation de lõimplication b®n®vole dans lõassociation, prise dõind®pendance des ateliers

Echéancier 2022-2025


